
 

การสรางวัฒนธรรม No Gift Policy ขององคการบริหารสวนตำบลตนมะมวง 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 รอบ 6 เดือนแรก 

(1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566) 

*************** 

1. การปลุกสำนึกหรือสรางวัฒนธรรมใหเจาหนาท่ีในการปฏิเสธการรับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาท่ี 

 รอยตำรวจตรีกนกศักดิ์  มุทธากาญจน นายกองคการบริหารสวนตำบลตนมะมวง ประกาศนโยบาย
การงดรับและการใหของขวัญ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเปนการประกาศของผูบริหารสูงสุดของ
องคกรเพื่อใหผูบริหาร พนักงาน และเจาหนาท่ีทุกคน มีเจตนารมณท่ีจะไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ทั้งในกอน/ ขณะ และหลังการปฏิบัติหนาที่ ซึ่งจะสงผลใหเกิดการ
ทุจริตและประพฤติ มิชอบทั้งในปจจุบันและอนาคต เพื่อปองกันหรือลดโอกาสในการรับสินบน การขัดกัน
ระหวาง ผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม ตลอดจนปลุกจิตสำนึกและสรางวัฒนธรรมองคกร    
ในการปฏิเสธการรับของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชนอื่นใดท่ีมิชอบดวยกฎหมาย หลังจากนั้น ไดถายทอด
เพื่อเนนย้ำนโยบาย No Gift Policy โดยประกาศแจงเวียนใหผูบริหาร พนักงาน เจาหนาที่ ยึดถือปฏิบัติโดย
เครงครัด ผานทางบอรดประชาสัมพันธ พรอมทั้งเผยแพรประกาศและแบรนเนอร No Gift Policy ผาน
เว็บไซตขององคการบรหิารสวนตำบลตนมะมวง เพื่อใหสาธารณชนไดรับทราบโดยท่ัวกัน 
 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-2- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/2.จัดประชุม... 
 
 



-3- 
 

๒. จัดประชุมผู บริหาร พนักงาน เจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลตนมะมวง เพื่อ
ดำเนินการถายทอดและมอบนโยบาย “No Gift Policy” ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

รอยตำรวจตรีกนกศักดิ์  มุทธากาญจน นายกองคการบริหารสวนตำบลตนมะมวง สั่งการใหงานการ
เจาหนาที่ จัดการประชุมผูบริหาร พนักงาน เจาหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบลตนมะมวง เมื่อวันที่ 20 
ธันวาคม  2565  เพื่อดำเนินการถายทอดและมอบนโยบาย “No Gift Policy” ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ โดยเปนการมอบนโยบายเพื่อใหผูบริหาร พนักงาน และเจาหนาท่ีทุกคน แสดงเจตนารมณ ท่ีจะไมรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ท้ังในกอน/ ขณะ และ หลังการปฏิบัติ
หนาที่ รวมทั้งเสริมสรางความรูความเขาใจใหกับบุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลตนมะมวง เพื่อ
ดำเนินการใหถูกตอง ตามระเบียบสำนักนายกฯ วาดวยการใหหรือรับของขวัญของเจาหนาที่ของรัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๕  ท้ังนี้ นายกองคการบริหารสวนตำบลตนมะมวง ไดแจงใหท่ีประชุมทราบวา สวนงานการเจาหนาท่ีจะ
ดำเนินการจัดฝกอบรม โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากร อบต.ตนมะมวง และผูนำทองถ่ิน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566  และโครงการสงเสริมการปองกันและปราบปรามการทุจริต ในการ
ปฏิบัติงานของขาราชการ พนักงานจาง ผูบริหาร ส.อบต. และผูนำชุมชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 ซึ่ง
จะมีเนื้อหาเกี่ยวกับนโยบาย “No Gift Policy” ในไตรมาสที่ 3-4 ของปงบประมาณนี้ จึงขอแจงใหทุกทาน
เขารวมในโครงการนี้ในกาลตอไป 

 

 
 
 
 
        (นางสาวนันทนภัสร  วรวัชรกรณ) 
                 นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
             ผูรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

        (นางสาวนันทนภัสร  วรวัชรกรณ) 
                 นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
             ผูรายงาน 


